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REFERENZBOGEN 
 

Bitte füllen Sie den Referenzbogen vollständig und gewissenhaft aus und senden Sie diesen per E-
Mail an: c.froese@ecgb.de. 

Vielen Dank für Ihre Mühe! 

Vor- und Nachname des Bewerbers: ................................................................... 

Angaben zur Referenzperson 

Name:  .......................................................Vorname: ................................................................... 

Straße: .................................................................PLZ/Ort:  ................................................................... 

Telefon: ..............................................................E-Mail: ................................................................... 

1. In welcher Beziehung stehen/standen Sie zu dem Bewerber?  
 

 

2. Wie lange kennen Sie den Bewerber? 
 

 

3. Haben Sie noch ständig oder sporadisch Kontakt miteinander?  
 

 

4. Wie würden Sie seine Beziehung zu Jesus beschreiben? Wie lebt der Bewerber sein Christ-
Sein. 
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5. Beschreiben Sie das Verhältnis des Bewerbers zur Gemeinde. Wie bringt er sich ein? 

 

 

  

 

 

 

6. Welche Einstellung hat der Bewerber zur Arbeit? 
 

 

 

 

 

 

7. Welche natürlichen Fähigkeiten, Stärken und Gaben sehen Sie in dem Bewerber? 
 

 

 

 

 

 

8. Welche Schwächen sehen Sie? 
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9. Gibt es weitere wichtige Anmerkungen zum Leben des Bewerbers (z.B. Drogen- oder 

Alkoholmissbrauch, psychische Probleme, unsittlicher Lebenswandel etc.), die wir wissen 
sollten? 

 

 

 

 

 

 

 

10. Bitte versuchen Sie den Bewerber in den folgenden Bereichen einzuordnen. Wählen Sie, 
was am ehesten auf ihn zutrifft und ergänzen sie falls nötig. 

 
 ++ + O - 

Verantwortungsbewusstsein     
Umgang mit Anderen     
Belastung     
Bereitschaft zu dienen     
Kommunikative Fähigkeiten     
Leiterschaftspotenzial     
Initiative ergreifen     
Flexibilität     
Positive Haltung     
Pünktlichkeit     
Teamverhalten     
Lernwilligkeit/ Belehrbarkeit     
Herausforderungen lösen/ Probleme bewältigen     
Gesundheit     

 
11. Was denken Sie, hat den Bewerber dazu bewogen, sich bei der Predigerschulung zu 

bewerben? 
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12. Wenn man Sie bitten würde, in den nächsten Jahren eng mit dieser Person 
zusammenzuarbeiten, wie würde Ihre Reaktion aussehen? 

 

 

 

 

 

 

 

  

13. Empfehlen Sie eine Annahme? 
  Ja 
  Ja, jedoch mit Vorbehalt, siehe obige Anmerkungen 
  Nein, jedoch denkbar, wenn obengenannte Punkte bewältigt sind 
  Nein, keine Empfehlung zur Annahme 

 
14. sonstige Bemerkungen: 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Mit meiner Unterschrift bestätige ich die Richtigkeit meiner Angaben. 

 

Ort, Datum: .................................................. Unterschrift: ..................................................... 


